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EGZAMIN CZELADNICZY W ZAWODZIE  

MONTER SIECI I INSTALACJI SANITARNYCH 

Egzamin czeladniczy składa się z dwóch etapów:  
 

I. Etap teoretyczny:  
 

1. Część pisemna jest testem jednokrotnego wyboru. Polega on na udzieleniu przez kandydata 
odpowiedzi na pytania z zakresu następujących tematów:  
1) rachunkowość zawodowa  
2) dokumentacja działalności gospodarczej  
3) rysunek zawodowy  
4) przepisy i zasady bezpieczeństwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpożarowej  
5) podstawowe zasady ochrony środowiska  
6) podstawowe przepisy prawa pracy  
7) podstawowa problematyka z zakresu podejmowania działalności gospodarczej i zarządzania 
przedsiębiorstwem  

W każdym temacie jest siedem pytań, natomiast każde pytanie zawiera trzy propozycje odpowiedzi,                         
z których jedna jest prawidłowa.  
 
Zgłaszając się na egzamin pisemny kandydat zobowiązany jest posiadać:  

• Dowód tożsamości 

• Kalkulator,  

• Długopis z niebieskim tuszem.  
 

2. Egzamin ustny polega na udzieleniu odpowiedzi na pytania z zakresu następujących tematów (każdy 
temat zawiera 3 pytania): 

1) technologia,  
2) maszynoznawstwo, 
3) materiałoznawstwo. 

 

II. Etap praktyczny:  
Czas trwania etapu praktycznego to 2 dni po 8 godzin. Zgłaszając się na etap praktyczny kandydat 
zobowiązany jest posiadać:  

• Skierowanie na etap praktyczny,  

• Dowód tożsamości,  

• Stosowną odzież roboczą. 
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PRZYKŁADOWE PYTANIA DO CZĘŚCI PISEMNEJ EGZAMINU CZELADNICZEGO W ZAWODZIE  

MONTER SIECI I INSTALACJI SANITARNYCH 

„RACHUNKOWOŚĆ ZAWODOWA” 

 
1. Wynagrodzenie pracownika wynosi 1020,00 zł. Premia stanowi 20% jego wynagrodzenia. Ile wynosi premia? 
2. Wodomierz kosztujący w styczniu 120zł staniał w maju o 15%, a w listopadzie podrożał o 10%. Jaki jest koszt wodomierza w 

czerwcu? 

3. Składka na ubezpieczenie emerytalne wynosi ogółem 19,52%. Od wynagrodzenia brutto w wysokości 1000,00 zł, jest to 
kwota? 
4. Monter instalacji i urządzeń sanitarnych pracuje dziennie po 8 godz., pracę skończy po 6 dniach.  O ile dni skróciłby pracę 

gdyby pracował po 12 godzin dziennie? 

5. Ziemia z wykopu o długości 9,50m, szerokości 0,5m i głębokości 120cm załadowana jest na samochód. Ile m3 ziemi zostanie 

wywiezionej samochodem? 

6. Ile wynosi obwód ramki w kształcie kwadratu o boku 8 cm?  
7. Ile zarobi pracownik w ciągu 5 dni, pracując po 8 godzin, jeśli jedna roboczogodzina wynosi 55,00 zł?  
8. 30 m słupa wody ile to atmosfer ? 

9. Pracownik przepracował w miesiącu 150 godzin. Jego stawka godzinowa wynosi 60 zł. Jaką otrzymał wypłatę, jeżeli wszystkie 
potrącenia stanowią 30 % jego zarobku?  
10. Oblicz jaki będzie koszt wykonania instalacji wodociągowej rurą ocynkowaną o długości 15 m zasilającej zawór czerpalny?             
Do wykonania instalacji potrzebne są materiały:  7 szt. kolanek ocynkowanych ¾  w cenie 1,80zł za sztukę, zawór czerpalny ¾               
w cenie 12,00zł, rura stalowa ocynkowana ¾ w cenie 7,20zł za 1m. Koszt ułożenia 1 m rury wynosi 6,5 zł. 
11. Oblicz, jakim procentem liczby 1000 jest liczba 25? 
12. Ile należy zamontować punktów grzejnych 1500 Wat w pomieszczeniu o powierzchni 150m2 przyjmując zapotrzebowanie 

50Wat/m2? 

13. Ile wynosi realna stopa procentowa, jeżeli oprocentowanie kredytu w banku w skali roku wynosi 20%, a stopa inflacji wynosi 
5%? 
14. Cena usługi podstawowej wynosi 50 zł. Dodatki do tej usługi stanowią 20%. Ile zapłaci klient za usługę? 
15. Ile litrów wody mieści się w 1 m³ ? 
16. Oblicz ile wyniesie roboczo-minuta przy stawce 54,00zł za godzinę? 

17. Oblicz koszty utrzymania firmy wiedząc, że: czynsz wyniósł 1200 zł, zużyto 100 kW energii w cenie 1,50 zł za 1 kW, zużyto 6 
m³ wody po 3,50 zł za 1 m³, zapłacono składki na ubezpieczenia społeczne w wysokości 830 zł oraz podatek w kwocie 140 zł, 
zakupiono materiały i środki czystości o wartości stanowiącej 20% obrotu wynoszącego 4280 zł. 
18. Wynagrodzenie ucznia wynosi 160zł. Właściciel zakładu doliczył mu premię w wysokości 80zł. Jaki % wynagrodzenia stanowi 

przyznana premia? 

19. Z arkusza blachy o wymiarach 1 m x 80 cm, wycięto prostokąt o wymiarach 20 cm x 15 cm i kwadrat o wymiarach 10 cm x 10 
cm. Oblicz ile m² blachy pozostało w arkuszu? 
20. Montaż grzejnika trwa 4,5 godziny. Roboczogodzina wynosi 20,00 zł. Jaki będzie koszt montażu grzejnika ? 

21. Przychód zakładu wyniósł 4905,74zł brutto. Od przychodu odliczono składki ZUS w wysokości 492,70zł, a z pozostałej kwoty 
zapłacono podatek w wysokości 8%. Ile  wynosi kwota podatku? 

 
 

 
„DOKUMENTACJA DZIAŁALNOŚCI GOSPODARCZEJ” 

 
1. Z jakich elementów składa się wypowiedzenie o pracę?  
2. Jakie dane musi zawierać pieczątka firmowa?  
3. Co oznacza skrót REGON? 
4. Co jest dokumentem finansowym potwierdzającym dokonanie zakupu materiału ?  
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5. Co to jest biznesplan?  
6. Co oznacza skrót ZUS?  
7. Kto wystawia weksel własny? 
8. Gdzie należy się zgłosić aby uzyskać NIP?  
9. Co oznacza skrót NIP? 
10. Na podstawie jakiego dokumentu zleceniodawca zobowiązany jest do zapłaty za wykonaną usługę?  
11. Co to jest PIT?  
12. Kto może wystawić zaświadczenie o zatrudnieniu i wynagrodzeniu?  
13. Co oznacza skrót CV?  
14. Gdzie uzyskuje się zaświadczenie o numerze statystycznym REGON?  
15. Co powinno zawierać zgłoszenie rozpoczęcia działalności gospodarczej?  
16. Co umieszczamy po prawej stronie w piśmie urzędowym? 
17. Co powinien zawierać wniosek o dopuszczenie do egzaminu czeladniczego?  
18. Jak nazywamy w Polsce zeznanie podatkowe? 
19. Gdzie dokonuje się rejestracji działalności gospodarczej?  
20. Co jest podstawowym aktem prawnym regulującym zagadnienia z zakresu działalności gospodarczej?  
21. Jak nazywamy przymusowe świadczenie pieniężne na rzecz budżetu państwa?  
22. Co oznacza skrót ROR?  
23. Jaki dokument pracodawca jest zobowiązany wydać pracownikowi najpóźniej w ciągu 7 dni w związku z rozwiązaniem sto-
sunku pracy?  
24. W jakim czasie pracownik może wystąpić z wnioskiem do kierownika zakładu pracy o sprostowanie świadectwa pracy?  
25. Co otrzymujemy z wydruku kasy fiskalnej?  
26. Na podstawie jakiego dokumentu sporządza się odpis świadectwa szkolnego? 
27. W ilu egzemplarzach powinna być sporządzona umowa o pracę? 
28. Jaki styl stosuje się przy sporządzaniu pism urzędowych?  
29. Kto podpisuje umowę o pracę? 
30. Podaj przykłady papierów wartościowych.  
31. Kim jest producent i konsument? 
32. Co to jest faktura? 
33. Co to jest rachunek? 

 
 

 „RYSUNEK ZAWODOWY” 
 
1. Co oznacza podziałka 10:1? 
2. Co rysujemy linią kreskową cienką? 
3. Jaki promień będzie miało koło o średnicy 10 cm narysowane w skali 1:2? Jaką linią rysujemy na rysunku technicznym oś 
symetrii?  
4. Na czym polega zasada nie powtarzania wymiarów? 
5. Jaki system wentylacyjny mieszkań w budynku przedstawiono na rysunku? 
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6. Co to jest szkic, a co to jest schemat? 
7. Jakie przybory kreślarskie używane są w rysunku technicznym i do czego służą?  
8. Jakie ołówki używane są w rysunku technicznym i jak są oznaczane? 
9. Jaki rysunek techniczny powinien zawierać tabliczkę rysunkową? 
10. Jaki wymiar ma format A3, A4, A2 i A1? 
11. Jaki format powstaje w wyniku dodania dwóch formatów rysunkowych A4 o wymiarach 210 x 297 mm powstaje? 
12. Jaki rzut jest rzutem głównym?    
13. Który z rysunków przedstawia oznaczenie zlewozmywaka?  
 

 
14. Co oznacza zapis M6 na rysunku technicznym? 
15. 4 cm na rysunku wykonanym w podziałce 1:50 odpowiadają w rzeczywistości jakim wymiarom? 
16. Jakie są zależności pomiędzy wymiarami rzeczywistymi a wymiarami na rysunkach wykonanych w różnych podziałkach? 
17. Wymiar rzeczywisty boku kwadratu wynosi 300 mm. Jaki będzie wymiar boku na rysunku wykonanym w podziałce 1:5? 
18. Co oznacza się na rysunku symbolem Ø ? 
19. Na którym rysunku pokazane jest oznaczenie zaworu prostego dwudrogowego? 

 

 

 
20. W jakiej jednostce miary oznaczamy na rysunku technicznym średnicę przewodów wodociągowych? 

21. Który rysunek przedstawia wodomierz? 

 

 

 

 

 „PRZEPISY I ZASADY BEZPIECZEŃSTWA I HIGIENY PRACY ORAZ OCHRONY PRZECIWPOŻAROWEJ” 
 
1. Kto ponosi koszty lekarskich profilaktycznych badań pracowniczych? 
2. Kiedy  stosujemy pozycję boczną? Na czym ona polega?  

3. Jaką gaśnicą wolno gasić urządzenia elektryczne pod napięciem? 
4. Co należy położyć na ranę przed jej zabandażowaniem? 
5. Czego nie wolno gasić wodą? 

6. Do czego służy opaska uciskowa? 
7. Jakie przeszkolenie powinien przejść pracownik w zakresie bhp? 
8. Co to jest higiena? 
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9. Kto odpowiada za stan bhp w zakładzie pracy? 
10. Czy pracodawca ma obowiązek ubezpieczyć pracowników np. w PZU? 

11. Co jest najwłaściwszym sposobem zapobiegania szkodliwemu działaniu hałasu na człowieka? 
12. Na czym polega działanie „koca gaśniczego” ? 
13. Kto ponosi odpowiedzialność za wypadek, który wydarzył się podczas pracy na niesprawnej maszynie? 
14. Na kim spoczywa obowiązek poinformowania pracownika o ryzyku zawodowym? 
15. Co powinien zrobić pracownik, w razie gdy warunki pracy nie odpowiadają przepisom bhp i stwarzają bezpośrednie 
zagrożenie dla  jego zdrowia lub życia? 
16. Do gaszenia jakiego typu pożarów służy gaśnica oznaczona symbolem „B” ?  
17. Co należy zrobić, aby udrożnić górne drogi oddechowe u ofiary wypadku? 
18. Co oznacza pojęcie „choroba zawodowa” i kiedy powstaje? 
19. Jakie występują stopnie oparzenia? Który z nich jest najgorszy? 
20. Kto ponosi koszty szkoleń bhp? 
21. Co określamy „wypadkiem przy pracy”? 
22. Czym należy gasić płonącą odzież na człowieku? 
 
 
 

„PODSTAWOWE ZASADY OCHRONY ŚRODOWISKA” 

 
1. Czy osoba fizyczna ma obowiązek prowadzenia ewidencji odpadów? 
2. Co bada ekologia? 
3. Czy wnoszenie opłat za gospodarcze korzystanie ze środowiska jest obowiązkowe? 
4. Co jest źródłem informacji o środowisku? 
5. Co to Państwowy Monitoring Środowiska? 
6. Jak wpływa zużycie dużej ilości energii elektrycznej na środowisko naturalne? 
7. Na czym polega ochrona środowiska? 
8. Co to jest recykling? 
9. Na czym polega segregacja odpadów? 
10. Na czym polega utylizacja odpadów? 
11. Kto wymierza kary pieniężne za zanieczyszczenie środowiska? 
12. Kto jest zobowiązany do dbania o stan środowiska? 
13. Co niszczą freony? 
14. Co to jest dziura ozonowa? 
15. Od czego zależy wysokość opłat za emisje zanieczyszczeń ? 
16. Czym nazywamy tlenowy lub beztlenowy rozkład odpadów przy udziale mikroorganizmów? 
17. Co to jest smog? 
18. Kto uchwala politykę ekologiczną państwa?  
19. Na czym polega ochrona powietrza? 
20. Jakie są odnawialne i nieodnawialne źródła energii? 
21. Co to jest efekt cieplarniany? 
22. Na czym polega ochrona powietrza?  
 
 

„PODSTAWOWE PRZEPISY PRAWA PRACY” 
 
1. Jaki czas obejmuje pora nocna? 
2. Co jest podstawowym źródłem prawa pracy? 
3. Kiedy nawiązuje się stosunek pracy?  
4. Czy pracownika młodocianego można dopuścić do pracy bez wstępnego przeszkolenia w zakresie bhp? 
5. Czy pracodawca ma obowiązek zapewnić pracownikowi płacę minimalną? 
6. Od czego zależy długość okresu wypowiedzenia umowy o pracę? 
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7. Gdzie rejestruje się bezrobotny? 
8. Od jakiego momentu liczony jest dzienny czas pracy w zakładzie?  
9. Na podstawie jakiej umowy pracownikowi przysługuje prawo do urlopu wypoczynkowego?  
10. Co to jest mobbing? 
11. Co to jest lobbing?  
12. Ile wynosi dzienny czas pracy młodocianego między 16 a 18 rokiem życia? 
13. Jaka instytucja rozstrzyga roszczenia pracownika związane ze stanowiskiem pracy? 
14. Jakim badaniom profilaktycznym podlega pracownik? 
15. Co pracodawca ma obowiązek wydać pracownikowi w związku z rozwiązaniem umowy o pracę? 

16. Kiedy pracownik powinien podpisać listę obecności w zakładzie pracy? 
17. Ile wynosi okres wypowiedzenia po trzech latach zatrudnienia u danego pracodawcy? 
18. W jakim przypadku pracownikowi może być udzielony urlop bezpłatny? 
19. Czy można zwolnić pracownika, który przebywa na urlopie wypoczynkowym? 
20. Czy pracownik może zrzec się prawa do urlopu wypoczynkowego? 
21. Jakie są rodzaje umów o pracę? 
22. Kto wydaje orzeczenie o zdolności do pracy? 

 

„PODSTAWOWA PROBLEMATYKA Z ZAKRESU PODEJMOWANIA DZIAŁALNOŚCI GOSPODARCZEJ I ZARZĄDZANIA 
PRZEDSIĘBIORSTWEM” 

 
 
1. Co to jest utarg?  
2. Co oznacza skrót KRS? 
3. Powszechnie akceptowany środek wymiany lub handlu za pomocą, którego dokonujemy płatności 
za dobra to? 
4. Co jest najważniejszym celem działalności przedsiębiorstwa? 
5.Co się stanie z dochodami firmy, jeżeli wzrosną podatki?  
6. Co się  bierze przy ustalaniu wyniku finansowego przedsiębiorstwa pod uwagę? Czego się nie bierze? 
7. Do jakiego urzędu wykazujemy osiągnięty dochód?  
8. Co oznacza skrót „PKB”?  
9. Na czym polega zarządzanie? 
10. Co to jest konkurencja? 
11. Co to jest usługa? 
12. Co to jest handel? 
13. Co nazywamy produkcją? 
14. Jak nazywamy przymusowe, bezzwrotne, nieodpłatne i powszechne świadczenie pobierane przez państwo lub gminę? 
15. Na czym polega akordowy system płacowy? 
16. Na czym polega premiowy system płacowy?  
17. Gdzie składamy rozliczenia podatkowe (PIT-y)? 
18. Co to jest popyt? 
19. Co to jest podaż?  

20. Kto może otrzymać pomoc de minimis?  
21. Co to jest gospodarka rynkowa?  
22. Na czym polega deficyt budżetowy? 
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PRZYKŁADOWE PYTANIA DO CZĘŚCI USTNEJ EGZAMINU CZELADNICZEGO  

 
W ZAWODZIE MONTER SIECI I INSTALACJI SANITARNYCH  

 
 
TECHNOLOGIA: 

 
1. Podaj co jest podstawowym źródłem ciepła w instalacji C.O.? 
2. Podaj rodzaje wodomierzy i omów w jakim celu są wykorzystywane.  

3. Podaj rodzaje, przeznaczenie i miejsce montażu syfonów. 
4. Jak nazywamy urządzenie do przygotowania końcówki rur z wkładką aluminiową w celu wykonania zgrzewa?   

5. Wymień podstawowe elementy przewodu spalinowego.  

6. Omów zasady łączenia rur metalowych – stalowych metodą spawania 

7. Jakie znasz urządzenia do indywidualnego przygotowania C.W.U.? 
8. Omów sposób montażu urządzeń instalacji kanalizacyjnej w budynku. Podaj gdzie ma zastosowanie tzw. 

„odsadzka”.  

9. Omów sposoby prowadzenia przewodów centralnego ogrzewania. 
10. Wyjaśnij co to są podejścia kanalizacyjne.  
11. Na jakich sieciach i w jakim celu stosujemy punkty stałe? 

12. Omów, w jakim celu i gdzie montujemy naczynie odpowietrzające.  

13. Wymień rodzaje podgrzewaczy do wody i omów zasady działania. 
14. Powiedz jak należy zabezpieczyć instalację ciepłej wody prowadzonej w bruzdach. 
15. Wymień sposób odpowietrzania grzejników C. O.  

 
 
MASZYNOZNAWSTWO:  
 

1. Omów narzędzia i materiały pomocnicze stosowane do montażu instalacji wodociągowych. 
2. Wymień rodzaje pomp stosowanych do przepompowywania wody.  

3. Omów narzędzia używane do wykonywania instalacji centralnego ogrzewania z miedzi.  

4. Podaj, jakich urządzeń używamy przy wykonywaniu prób szczelności.  
5. Podaj czym mierzymy ciśnienie wody w instalacji wodociągowej. 

6. Podaj rodzaje, miejsce montażu i przeznaczenie zaworów zwrotnych.  

7. Omów narzędzia i urządzenia stosowane do zgrzewania rur z tworzyw sztucznych.  

8. Omów narzędzia i materiały pomocnicze do wykonywania i montażu instalacji centralnego ogrzewania                
z tworzyw sztucznych.  
9. Przedstaw zalety tworzyw sztucznych jako materiałów instalacyjnych. 
10. Wymień rodzaje kluczy monterskich używanych przy wykonywaniu instalacji sanitarnych. 
11. Wymień i omów zastosowanie elektronarzędzi stosownych przy pracach sanitarnych. 
12. Wymień i omów narzędzie i urządzenia do nitowania i lutowania.  
13. Omów narzędzia i urządzenia do łączenia rur sieci wodociągowej metodą zgrzewania. 
14. Wyjaśnij zasadę działania zaworu kulowego i grzybkowego.  

15. Omów najczęstsze przyczyny złego działania pomp.  
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MATERIAŁOZNAWSTWO: 

 
 

1. Wymień rodzaje paliw stosowanych w kotłach grzewczych. 
2. Podaj przeznaczenie, budowę i rodzaj materiału czyszczaków kanalizacyjnych.  
3. Wymień urządzenia do magazynowania i transportu wody. 
4.  Podaj, z jakich przewodów możemy wykonać zewnętrzną sieć wodociągową – sieci przesyłowe i 

przyłącza.  
5. Wymień rodzaje tworzyw sztucznych stosowanych w instalacjach wewnętrznych wodociągowych (wody 

zimnej i ciepłej użytkowej). 
6.  Wymień materiały i omów sposoby zabezpieczenia rurociągów przed zamarzaniem. 
7. Wymień rodzaje rur stosowanych w sieciach kanalizacji deszczowej. 
8. Wymień rodzaje zaworów stosowanych przy grzejnikach. 
9.  Podaj materiały używane do wykonania lutu twardego i miękkiego.  
10. Wymień materiały izolacji cieplnej i podaj ich właściwości. 
11. Wymień rodzaje naczyń wzbiorczych i omów ich zastosowanie.  
12. Wymień materiały stosowane do łączenia rur, zamocowania przewodów, uzbrojenia przewodów 

kanalizacyjnych. 
13. Przedstaw zalety tworzyw sztucznych jako materiałów instalacyjnych. 
14. Omów budowę i zasadę montażu studzienki rewizyjnej z elementów betonowych. 
15. Jakie znasz materiały do budowy kotłów C.O.? 
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